MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII CABINET MINISTRU

Ordin

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului National de
Eticd a Cercetirii Stiintifice, Dezvoltirii Tehnologice si Inovirii, precum si a componentei
nominale a acestuia

Avand in vedere:

- Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintifici, dezvoltarea tehnologici si
inovare, cu modificdrile si completirile ulterioare,

- Prevederile art. 217 din Legea nr.1/2011 - Legea educatiei nationale, cu modificirile si
completirile ulterioare,

- Prevederile art. 13 alin.(1) si anexa 2a) pct.8 din Hotirarea Guvernului nr.24/2020 privind
organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetirii, cu modificirile ulterioare,

in temeiul prevederilor art.15 alin.(3) si (5) din Hotirarea Guvernului nr.24/2020 privind
organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetdrii, cu modificirile ulterioare,
precum si ale Ordinului ministrului educatiei si cercetirii nr. 3106/23.01.2020 privind delegarea
unor atributii domnului Secretar de Stat Dragos Mihael Ciuparu, cu completirile ulterioare.

MINISTRUL EDUCATIEI SI CERCETARII
emite prezentul
ORDIN:

Art. 1 - Se aprobi Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului National de Etici a
Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si Inovirii, previzut in anexa nr. 1, care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2 - Se aprobi componenta nominald a Consiliului National de Eticd a Cercetiirii Stiintifice,
Dezvoltirii Tehnologice gi Inovirii, previzutd in anexa nr. 2, care face parte integranti din
prezentul ordin.

Art. 3 - Prevederile prezentului ordin se duc la indeplinire de citre directiile generale/directiile
de specialitate/compartimentele din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetirii, Unitatea
Executiva pentru Finantarea Invitimantului Superior si a Cercetirii, Dezvoltarii si Inovarii,
precum si de catre membrii Consiliului National de Eticd a Cercetirii Stiintifice, Dezvoltirii
Tehnologice si Inovarii.

Art. 4 - La data intrdrii in vigoare a prezentului ordin se abroga Ordinul ministrului cercetirii si
inovarii nr. 211/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului National de Etica a Cercetirii Stiintifice, Dezvoltirii Tehnologice si Inovirii, precum
si a componentei nominale a acestuia, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 287 din 24 aprilie 2017.

Art. 5 - Prezentul ordin se publicad in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.
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Anexa nr.1 la Ordinul MEC f{Zéé\{ / j@- 06202-9

REGULAMENT
de organizare si functionare a Consiliului National de Etici a Cercetiirii Stiintifice,
Dezvoltirii Tehnologice si Inovarii

CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art. 1

Consiliul National de Etici a Cercetirii Stiintifice, Dezvoltirii Tehnologice si Inovirii, denumit in
continuare CNECSDTI, este un organism consultativ la nivel national al Ministerului Educatiei si
Cercetirii, denumit in continuare MEC, fard personalitate juridic3, care isi desfigoar activitatea
in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completarile
ulterioare si ale Legii nr. 206/2004 privind buna conduiti in cercetarea stiintifici, dezvoltarea
tehnologica si inovare, cu modificérile si completirile ulterioare.

Art. 2

1) CNECSDTI se constituie gi isi desfigoarad activitatea potrivit prevederilor prezentului
regulament, aprobat in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

2) In cadrul CNECSDTI se vor constitui grupuri de lucru stabilite pe domenii de activitate,
in conformitate cu prevederile Legii nr. 206/2004, cu modificérile si completirile ulterioare.

Art. 3

1) Intreaga activitate a CNECSDTI se bazeazi pe corectitudine, principialitate si
responsabilitate.

2) In derularea activititilor sale CNECSDTI va respecta reglementirile legale in vigoare
3) Constituie conflict de interese situatiile previzute de legislatia in vigoare, precum si
situatia in care o persoand, membru al CNECSDTI sau al unui grup de lucru al acestuia,
analizeaza o sesizare ori o contestatie ce implica persoane care se afld in una dintre urmitoarele
relatii cu membrul CNECSDTI sau al grupului de lucru al acestuia:

a) sunt soti, afini sau rude pana la gradul al IlI-lea inclusiv;

b) sunt angajate in aceeasi unitate sau institutie;

c) au colaborat in ultimii 5 ani, avand publicatii sau proiecte de cercetare-dezvoltare dezvoltate
in comun;

d) furnizeazi sau au furnizat membrului CNECSDTI sau unui grup de lucru al acestuia, in ultimii
5 ani anteriori analizei, servicii ori foloase de orice natura.

(4) Membrii CNECSDTI si ai grupurilor de lucru ale acestuia au obligatia de a raporta,
pregedintelui CNECSDTI, orice situatie in care considera ca se afld intr-un conflict de interese,
imediat dupa ce constata existenta conflictului de interese si de a se recuza de la luarea hotirarilor
sau deciziilor supuse direct conflictului de interese.

(5) Membrii CNECSDTI si ai grupurilor de lucru ale acestuia, au obligat astrarii

documente care sunt ficute publice.
(6) In momentul nominalizirii, membrii CNECSDTI vor semna o declaratie



CAPITOLUL I
Atributiile CNECSDTI

Art4.

CNECSDTI are urmitoarele atributii:

a) elaboreaza si propune spre aprobare conducerii MEC regulamentul de organizare interni
al CNECSDTI, denumit in continuare ROL

b) urmaregte aplicarea si respectarea de citre unititile si institutiile de cercetare- dezvoltare,
precum si de cdtre personalul de cercetare-dezvoltare a dispozitiilor legale referitoare la normele
de conduitd morald si profesionali;

c) elaboreaza rapoarte cu analize, opinii si recomandiri in legituri cu problemele de naturi
eticd ridicate de evolutia stiintei si a cunoasterii si cu etica si deontologia profesionald in
activitatea de cercetare-dezvoltare;

d) analizeazd cazurile referitoare la incilcarea normelor de bunid conduiti, in urma
sesizarilor/contestatiilor sau prin autosesizare;
€) emite hotdréri prin care se constati abaterile de la normele de buni conduits; in cazurile

In care au fost constatate aceste abateri, hotirarile numesc persoana, persoanele fizice sau
persoanele juridice vinovate de respectivele abateri si stabilesc sanctiunile ce urmeazi a fi
aplicate, conform legii;

f) propune modificiri ale Codului de etici si deontologie profesionali al personalului din
cercetare-dezvoltare;

g) elaboreazd coduri de eticd pe domenii stiintifice, pe care le propune spre aprobare MEC;
h) indeplineste si alte atributii din domeniul sdu de competents, stabilite de citre MEC.

Art. 5

n vederea realizirii atributiilor sale CNECSDTI:

a) intocmeste anual un raport de activitate pe care-1 supune aprobirii conducerii MEC;

b) colaboreaza cu structuri gi organisme nationale si internationale cu responsabilititi
similare.

Art. 6

Raportul anual de activitate al CNECSDTI, hotirarile CNECSDTI, precum si alte documente
cuprinzand analize, opinii si recomandiri se publici pe site-ul web al acestuia, administrat de
catre Secretariatul tehnic al CNECSDTL

CAPITOLUL IIX
Organizarea si functionarea CNECSDTI

Art. 7

1@ CNECSDTI este format din 19 membri, inclusiv presedintele si cei doi vicepresedinti,
numiti prin ordin al ministrului educatiei si cercetérii.

2 Membrii CNECSDTI sunt numiti pe o perioadd de 4 ani care poate fi reinnoit o singura
data.

(3) Membrii CNECSDT], inclusiv cei care vor ocupa functiile de presedinte si v1cepresed1nte
sunt numiti in urma aplicérii metodologiei de selectie a membrilor organismelor yeH 12

4) Metodologia de selectie si componenta comisiei de selectie se stabj

ministrului educatiei si cercetérii. oy
(5) Numarul membrilor CNECSDTI este stabilit astfel incat si se asigung/h nax, uncion
acestuia. 4

(6) Membrii CNECSDTI pot fi din tard si din strdinatate si sunt perges
recunoscutd in domeniul educatiei sau cercetidrii-dezvoltarii, precum si specia
eticii in cercetare si stiinta.




7) in vederea indeplinirii atributiilor sale, CNECSDTI poate constitui grupuri de lucry,
temporare ori permanente, care sunt numite, restructurate, desfiintate si coordonate de citre
CNECSDTIL

(8)  CNECSDTI poate delega grupurilor de lucru unele din atributiile proprii.

9) Componenta grupurilor de lucru se stabileste prin hotérare a CNECSDTI si se face publici
pe site-ul web al acestuia.

(10)  CNECSDTI are un aparat propriu de lucru si atunci cind este cazul poate apela la experti
externi.

CAPITOLUL IV
Revocarea si inlocuirea din calitatea de membru CNECSDTI

Art. 8

1) fn situatia in care un membru CNECSDTI este in imposibilitatea de a-si exercita mandatul
se va numi un alt membru prin ordin al ministrului educatiei si cercetirii.

2) in cazul existentei unui loc vacant in componenta CNECSDTI se va numi un alt membru
prin ordin al ministrului educatiei si cercetirii.

(3)  Mandatul noului membru inceteazi la expirarea mandatului membrului pe care il
inlocuieste.

4) Noii membrii se vor numi in urma aplicirii aceleasi metodologii de selectie a membrilor
organismelor consultative.

Art.9

(1) Membrii CNECSDTI au urmdtoarele obligatii:

a) participd la sedintele de lucru si activititile din cadrul CNECSDTI;

b) respectii normele de etici si deontologie profesionals;

) indeplinesc sarcinile ce le revin ca urmare a calititii detinute;

d) respectd prevederile prezentului regulament.

(2) In cazul neindeplinirii obligatiilor previzute la alin.(1), ministrul educatiei si cercetirii poate
proceda la revocarea membrilor.

(3) Membrii CNECSDTI pot fi revocati cu respectarea principiului simetriei actelor juridice.

Art.10
Conditiile si procedura de revocare sunt stabilite prin regulamentul de ordine interioars al
CNECSDTL

Art11

(1) In termen de 10 zile de la numire, CNECSDTI elaboreazi ROI, pe care il inainteazi spre
aprobare conducerii MEC.

(2) ROI cuprinde, in principal, prevederi referitoare la:

a) atributiile presedintelui si vicepresedintilor CNECSDTT;

b) procedura de convocare a sedintelor CNECSDTT;

c) procedura de adoptare a hotérarilor CNECSDTI;

d) conditiile si procedura pentru revocarea unui membru al CNECSDTI;

e) regulamentul cadru de organizare si functionare a grupurilor de lucru ale CNECSDTL

CAPITOLULV
Conducerea CNECSDTI

Art12

(1) CNECSDTI are un presedinte si doi vicepresedinti, numiti prin o
educatiei si cercetirii.

2 Pregedintele CNECSDTI este numit pe o perioadi de 4 ani.




Art.13

(1) Presedintele CNECSDTI are urmitoarele atributii:

a) aplica prevederile prezentului regulament;

b) propune planificarea activitatilor necesare pentru indeplinirea atributiilor din prezentul
regulament si o supune aprobarii membrilor;

<) conduce lucrarile CNECSDTI;

d) stabileste ordinea de zi a gedintelor de lucru ale CNECSDTI, pe baza propunerilor
membrilor CNECSDTI. Ordinea de zi poate fi modificati prin decizie a membrilor CNECSDTI,
la cererea oriciarui membru al CNECSDTTI;

e) reprezintd CNECSDTI in relatia cu ministrul educatiei si cercetarii;

f) reprezintda CNECSDTI in relatia cu tertii.

(2) In cazul absentei presedintelui CNECSDTI, atributiile sale sunt preluate de vicepresedinti prin
rotatie.

(3) In cazul indisponibilitatii sale, presedintele CNECSDTI poate delega atributiile sale unuia
dintre vicepresedinti, pe baza unei decizii scrise.

Art. 14

(1) Sedintele de lucru CNECSDTI sunt convocate de citre presedintele CNECSDTI, de citre
ministrul educatiei si cercetdrii sau la cererea a cel putin 7 membri CNECSDTI, ori de céte ori este
necesar.

(2) Ministrul educatiei si cercetirii sau un reprezentant al acestuia, poate participa, de drept, la
sedintele CNECSDTI, in calitate de observator.

(3) In cadrul sedintelor CNECSDTI pot fi cooptati, cu aprobarea prealabila a conducerii MEC,
specialisti care nu sunt membri ai CNECSDTI numai pentru anumite puncte de pe ordinea de zi
si numai pe durata discutarii acestora.

(4) Specialistii prevazuti la alin.(3) vor semna o declaratie de confidentialitate.

(5) Adoptarea hotararilor CNECSDTI se face prin vot in cadrul sedintelor de lucru.

(6) In cazul in care o hotérare nu poate fi votati pe durata unei sedinte de lucru se poate adopta
procedura de vot la distantd prin mijloace electronice, cu precizarea subiectului votului si a
termenului-limita pana la care acesta poate fi exprimat.

(7) Membrii CNECSDTI care se afli in conflict de interese se vor abtine de la vot.

Art. 15

(1) Cvorumul de lucru al CNECSDTI este de minimum 11 membri care se poate asigura si prin
participare la distantd, prin utilizarea mijloacelor electronice.

(2) In cazul voturilor exprimate prin mijloace electronice, hotirirea poate fi adoptats daci cel
putin 11 membri voteaza pana la termenul-limit3 stabilit, conform art.14 alin (6).

CAPITOLUL VI
Logistici si finantare

Art16
(1) Suportul tehnic, secretariatul si resursele materiale necesare functionarii CNECSDTI sunt
asigurate de ca‘iﬂe MEC.

lucru, precum si cheltuielile de transport si cazare sunt a51gurate in
incheiat intre Unitatea Executivi pentru Finantarea invitimantulu
Dezvoltaru si Inovarii, denumlta in contmuare UEFISCDI si MEC

T

remunerati, in afara achwtatu de baza, in functie de numaruj orelor efec idt#a?érra nivelul



maxim al gradului profesional cel mai mare din activitatea de cercetare-dezvoltare, stabilit
pentru unititile bugetare.

(4) In cazul acelor membri ai CNECSDTI sau a acelor specialisti din grupurile de lucru ale
acestuia, ale ciror costuri de transport nu se incadreazi in limitele previzute, li se asigurd
participarea la reuniuni prin videoconferintd sau prin alte modalititi uzuale de participare la
reuniune de la distanta.

CAPITOLUL VII
Depunerea si inregistrarea sesizairilor

Art. 17

(1) Sesizirile si contestatiile directionate citre CNECSDTI se inregistreazi la Registratura MEC
din Municipiul Bucuresti, str. Mendeleev nr. 21 — 25 sector 1, cod 010362.

(2) Modalitatea de depunere, inregistrare si solutionare a sesizirilor si contestatiilor este stabiliti
prin ROI al CNECSDTI.

CAPITOLUL VIII
Aspecte de etici si deontologie profesionala

Art. 18

(1) Membrii CNECSDTI si specialigtii din grupurile de lucru ale acestuia au obligatia sd
respecte reglementirile aplicabile si normele de etici si deontologie profesionald, conform
prevederilor legale cu incidentd in materie.

(2 Membrii CNECSDTI si specialistii din grupurile de lucru ale acestuia au obligatia de a
raporta cu celeritate presedintelui CNECSDTI orice situatie in care consideri ci se afli intr-un
conflict de interese, imediat ce constatd existenta conflictului de interese, si de a se recuza de la
luarea deciziilor afectate de conflictul de interese.

(3) Membrii CNECSDTI si specialistii din grupurile de lucru, precum si persoanele care
asigura secretariatul CNECSDTI au obligatia pastrdrii confidentialitatii in privinta documentelor
supuse dezbaterii si pozitiilor exprimate pe parcursul acestora, cu exceptia acelor documente care
sunt ficute publice.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale

Art. 19

(1) Membrii CNECSDTI si specialistii din grupurile de lucru ale acestuia rispund, in conditiile
legii, pentru orice hotirare cu privire la un aviz sau la o recomandare emisi in exercitarea
atributiilor lor inclusiv pentru cele care au creat un prejudiciu bugetului public al MEC ori
conducitorilor de programe de cercetare-dezvoltare si inovare care implementeazi proiecte
propuse de CNECSDTIL.

(2) Orice membru CNECSDTI care a votat impotriva  unei hotdréri, nu rispunde pentru
eventualul prejudiciu creat dacid a transmis in scris ministrului educatiei si cercetirii motivele
votului impotriva.




Anexa nr.2 la Ordinul MEC

4655 | 30.06.24,

Componenta nominali a Consiliului National de Etici a Cercetirii Stiintifice, Dezvoltirii Tehnologice

si Inovarii

Nr.crt Nume si Prenume Functia Institutia

1 Dragos Dacian Presedinte Universitatea “Babes-Bolyai”

2 Stamate Eugen Vicepregedinte | Universitatea Tehnicd a Danemarcei

3 Szedlacsek Stefan Vicepresedinte | Institutul de Biochimie al Academiei Roméne

4 Alecu Georgeta Membru Institutul National de Cercetare - Dezvoltare pentru

Inginerie Electrici- Cercetiri Avansate - ICPE-CA
Bucuregti

5 Balc Nicolae Octavian Membru Universitatea Tehnicé din Cluj-Napoca

6 Socaciu Emanuel Membru Universitatea din Bucuresti

7 Doicin Cristian Membru Universitatea Politehnica din Bucuresti

8 Dumitru Sandu Membru Universitatea din Bucuresti

9 Iordache Virgil Membru Universitatea din Bucuresti

10 Manea Viad Membru Universidad Nacional Autonoma de Mexico

11 Ghiaus Christian Membru Institut National des Sciences Appliques (INSA), Lyon

12 Cipraroiu  Aurelia - Membru Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru

Mihaela Textile Pieldrie Bucuresti

13 Nastasa - Kovacs Lucian Membru Institutul de Istorie "Gh. Baritiu" Cluj-Napoca

14 Sirbu Carmen Adella Membru Spitalul Universitar de Urgenta Militar Central “Dr Carol
Davila”, Bucuresti

15 Paceagiu Jenica Membru Patronatul Roman din Cercetare si Proiectare

16 Dima Mihai-Octavian Membru Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizica
si Inginerie Nucleard ”“Horia Hulubei” - IFIN-HH
Magurele

17 Rusu Liliana Celia Membru Universitatea "Dunérea de Jos" din Galati

18 Andone Raluca-Oana Membru Institutul de Chimie Macromoleculara “Petru Poni” , Iasi
- Academia Roména

19 Vrinceanu Andrei Membru Federatia Sindicatelor din Cercetare-Proiectare din

Roménia




