Plan de actiune
Reprezentant al Rezidentilor in Senatul UMF lasi 2020-2021

In calitate de reprezentant al rezidentilor in Senatul UMF Iasi, voi incerca si asigur o
comunicare mai eficientd intre partile implicate in procesul de pregatire a rezidentiilor si sa
dezvolt noi directii in vederea unei pregatiri profesionale cat mai complexe a acestora.

Pentru inceput voi continua activitatea sindicala pe care am inceput-0 de pe vremea
studentiei, concretizata in noiembrie 2018, atunci cand impreuna cu colegii din celelalte centre
unversitare din tara am infintat Federatia Studentilor in Medicina Dentara din Romaénia
(FSMDR) , care semnifica un sprijin important pentru toti studentii din aceasta arie. In acest sens
sunt convins c¢d pot continua activitatile incepute de catre colegii mein si impreuna cu rezidentii
din alte centre, vom reprezenta cat mai bine interesele rezidentilor atat la nivel local cat si
national. Aceastd colaborare cu celelalte centre universitare este necesara atidt in vederea
uniformizarii si incurajarii schimburilor de rezidenti intre centre pe anumite perioade de timp dar
si pentru realizarea unui cadru legal national clar si transparent privind echivalarea stagiilor
efectuate in strainatate.

De asemenea, in ceea ce priveste pregatirea medicilor rezidenti, Imi propun sa realizez o
cat mai buna colaborare intre rezidentii din centrul nostru universitar prin updatarea bazei de date
preexistente comune si disponibile tuturor prin intermediul céareia va putea exista o colaborare
profesionald si didacticd mai buna. Totodata, consider ca este necesard realizarea unui sistem de
evaluare din partea rezidentilor a modului de desfasurare a stagiilor de rezidentiat, iar la nivel
national este necesara o implicare activd in vederea elabordrii unei noi legi cu privire la
organizarea, metodologia si finantarea rezidentiatului.

De asemenea, voi incerca prin intermediul Rectoratului UMF s stabilim contacte cat mai
bune cu alte spitale din orasele principale ale Moldovei pentru o pregatire profesionala diversa si
completd. In acest sens, vor putea exista serii de rezidenti care si poati efectua stagii de cateva
luni si in alte spitale cu numar redus de rezidenti dar in care sd aiba ocazia sa beneficieze de o
pregatire profesionald suplimentara si utild pentru viitoarea cariera de medic specialist.

Pentru toate aceste propuneri este necesard insd asigurarea unei comunicari eficiente intre
reprezentantii rezidentilor, comunicare pe care Imi propun sd o realizdim in principal prin
intermediul grupului de discutii online, precum si prin celelalte platforme de socializare. De
asemenea, cred ca este foarte importanta si comunicarea dintre rezidenti, conducerea UMF Iasi si
coordonatorii de rezidentiat, iar aceastd laturd imi propun sa o Imbunatitesc prin intalniri
periodice si prin oferirea unui feedback real indrumatorilor si prorectoratului pentru rezidenti in
ceea ce priveste pregatirea noastra.

In conclizie, consider ca rezidentii reprezinti o categorie medicali care a beneficiat de o
recunoastere profesionald si financiard mai bund in ultimii ani. Cu toate acestea, mai existd
capitole unde suntem deficitari, dar consider ca prin unitate si printr-o buna colaborere cu
Universitatea putem sa ne expunem eventualele nemultumiri in vederea solutionarii acestora.

Curca Florin-Razvan, medic rezident protetica dentara Iasi, 31.01.2020



