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OPORTUNITATE 51 SCOP

Proiectul Scoala de vard - Alege sa fii Farmacist!, este un proiect de tip grant
competitiv si se adreseaza elevilor ce provin din medii defavorizate, din liceele
eligibile Tn cadrul programului ROSE, din Regiunea Nord-Est. Proiectul este
organizat de cdtre Facultatea de Farmacie din cadrul UMF lasi, in colaborare cu
Inspectoratele Scolare Judetene si cu Societatea Studentilor Farmacisti din lasi.
Prin activitdtile propuse se urmareste dezvoltarea cunostintelor teoretice si
practice privind o cariera profesionala in domeniul farmaceutic pentru un grup
tinta format din 250 de elevi (50 de elevi/an, 5 ani), absolventi ai claselor a X-a si a
Xl-a. Totodata prin suportul oferit de catre profesori si studentii se va asigura
elevilor dezvoltarea abilitatilor de auto-eficacitate, se va facilita contactul cu
modele de succes in carierd si nuin ultimul rand se va crea si intari o legatura cu o
institutie de invatamand superior. Prin orientarea adecvata si sigura a elevilor, pe
baza abilitatilor si aspiratiilor proprii, proiectul propus are un important impact
social la nivelul Regiunii Nord-Est. Prin campania de diseminare proiectul va duce
la cresterea constientizarii valorii studiilor universitare in domeniul medical dar si
a importantei alegerii informate a carierei profesionale.

OBIECTIVELE PROIECTULUI

Obiectivul general al proiectului este facilitarea accesului elevilor ce provin
din medii defavorizate, aflati in situatii de risc, catre invatamantul universitar in
general si orientarea acestora in ceea ce priveste optiunea de continuare a
studiilor in domeniul finvatamantului universitar farmaceutic. Proiectul
urmareste oferirea unei experiente universitare timpurii, ajutand elevii din grupul
tinta sa-si defineasca perspectivele pentru viitor si sa cunoasca specialisti cu un
parcurs academic si o cariera profesionala de exceptie. Scoala de vara va servi ca
baza pentru un program de mentorat menit sa sprijine elevii in deciziile
educationale si profesionale ulterioare. Proiectul reprezinta un program de
promovare a unei alegeri informate si corecte a studiilor universitare in domeniul
farmaceutic catre elevii aflati in situatii de risc.




Obiectivele specifice urmarite in cadrul proiectului sunt:

0S1. Informarea, orientarea si consilierea profesionald a 250 de elevi proveniti
din medii defavorizate, din licee eligibile Tn cadrul programului, din judetele
Regiunii de Nord-Est, Tn vederea eficientizarii managementului propriei cariere si
cresterii accesului la Tnvatamantul superior medical, respectiv farmaceutic.

0S2. Cresterea disponibilitatii informatiilor relevante privind accesul la
invatamantul superior farmaceutic si alegerea unei cariere profesionale pentru
elevii proveniti din licee eligibile in cadrul proiectului.

0S3. Dezvoltarea mentoratului intre studenti si elevi si intre profesori si elevi
prin organizarea si implementarea unor ateliere de lucru cu scopul sprijinirii
elevilor din grupul tinta sa acceada la invatdmantul superior farmaceutic.

GRUP TINTA

Proiectul se adreseaza unui grup format din 250 de elevi (50 de elevi/an, 5 ani),
proveniti din medii defavorizate, vulnerabile, absolventi ai claselor a X-a si a XI-a,
din licee eligibile in din Regiunea de Nord-Est.

Categoriile grupului tinta avute in vedere, conform cu obiectivele proiectului
sunt urmatoarele:

« provin din familii cu venituri mici;

« au unul sau ambii parinti care lucreaza in strainatate;

« traiesc In zone rurale sau alte zone Tn care nu exista scoli in proximitate;

« sunt istoric discriminati pe baza etniei (inclusiv romi);

+ au cerinte educationale speciale;

« se afla Tn alte situatii speciale.



PLUS VALOAREA PROIECTULUI

Desfasurarea activitatilor din cadrul proiectului adaugd dimensiunea
experientei efective a vietii de student in procesul de alegere a unui program de
studii. Astfel, elevii traiesc experienta si facultatea inceteaza sa fie un concept
abstract, marcat de mituri si devine o realitatea tangibild. Ca rezultat, cresc
sansele unei alegeri adecvate si scade abandonul scolar universitar, problema
majora la care isi doreste sa raspunda acest proiect. Fara a astepta aparitia
problemei, Scoala de vara organizatd de catre Facultatea de Farmacie din cadrul
Universitdtii de Medicing si Farmacie ,,Grigore T. Popa” din lasi pentru elevi
apartinand unor grupuri defavorizate elimina insdsi cauza acesteia. Fiind mai
mult decat o simpla vizita Tn facultate, scoala de vara tip punte recreaza, intr-un
mod adaptat elevilor, intregul univers al vietii de student.

Proiectul adaugd astfel dimensiunea de constientizare publica a problemei
abandonului scolar, crescand sfera de impact la nivelul liceelor din Regiunea de
Nord-Est, aducand un plus de valoare important sistemului de educatie din
Romania si punand elevul in centrul deciziilor care fi privesc propria cariera.
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CONSILIEREA PROFESIONALA si ORIENTAREA IN CARIERA

Activitatea se desfasoara in luna iulie n fiecare din cei cinci ani de
implementare a proiectului. Orientarea profesionala a elevilor presupune o gama
larga de activitati cum ar fi: consilierea, informarea, evaluarea si indrumarea, cu
scopul de a ajuta persoanele interesate sa opteze Tn ceea ce priveste formarea
profesionala initiala si continua. Astfel, prin discutii de grup, sustinute de catre
consilierul SCOP al Universitatii se va indentifica care sunt capacitatile, calitatile,
abilitatile elevilor si cum si de ce sunt potriviti pentru a urma o cariera n
domeniul farmaceutic.

Activitatea de consiliere si orientare profesionald se va realiza in vederea
motivarii si constientizarii elevilor participanti la program cu privire la obtinerea
unei calificari potrivite si in acord cu competentele lor. Beneficiul activitatii
consta in faptul ca fiecare elev isi va identifica aspiratiile si abilitatile sau
capacitatile, iar prin evaluare si consiliere va intelege care sunt eforturile
necesare sau cerintele de pregatire si dezvoltare. Deasemeni, prin prezentarea si
analiza unor cazuri de succes, membrii grupului tinta vor fi motivati pentru
alegerea unei cariere in domeniul farmaceutic, care le poate asigura succesul
profesional, daca alegerea este dublata de efort si motivatie personala.




ORGANIZARE CURSURI siATELIERE DE LUCRU

Tn cadrul acestei activitati formale, de pregatire profesionald, elevii vor avea
ocazia de a participa la cursuri si ateliere de lucru specifice. Activitatea se va desfa-
sura in luna iulie din fiecare an de implementare (2019, 2021, 2022, 2023, 2024).

Se vor forma doud serii anuale a cdte 25 de elevi fiecare. Fiecare serie de elevi
va fi inclusa intr-un program educational, care va cuprinde o etapa de dobandire
de cunostinte si abilitati practice Tn domeniul farmaceutic (cursuri si ateliere de
lucru) si o etapa de evaluare a cunostintelor dobandite, menita sa simuleze
sesiunea de examen.

Pentru fiecare serie se vor organiza si desfasura in fiecare din cei 5 ani de
implementare, 5 activitati didactice (cursuri si ateliere de lucru) a cdte 6 ore
fiecare. Prin cursurile si atelierele de lucru organizate, se vor transmite elevilor
cunostinte ce vizeaza viitoarea profesie de farmacist si anume: Chimie
farmaceuticd, Farmacologie, Biologie vegetald, Farmacognozie, Anatomia si
fiziologia omului.

Alegerea acestor discipline a avut la baza specificul profesiei de farmacist care
implica atat cunostinte din domeniul stiintelor fundamentale (chimie, biologie,
anatomie) cat si de specialitate, referitoare la medicament, cunostinte pe care
farmacistul trebuie sa le cunoasca pentru a asigura succesul tratamentului
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recomandat de colegul sau, medicul. Succint cunoasterea unui medicament
implica provenienta lui (de origine vegetala sau de sintezd), caracteristicile

fizico-chimice precum si modul de actiune si indicatiile terapeutice corelate cu

specificul afectiunii cdreia i se adreseaza.

Cursurile academice vor viza suscitarea interesului pentru dobandirea de
cunostinte si abilitati practice in domeniul farmaceutic, dezvoltarea de abilitati
academice, abilitati de invatare, imbunatatirea strategiilor de Tnvatare, toate
acestea construind un capital academic, care poate sta la baza dezvoltarii lor
profesionale. Cunostintele dobandite la curs vor fi aplicate practic in cadrul
atelierelor de lucru. Vor fi Tncurajate discutiile libere intre elevi, profesori si
studenti in vederea schimbului de impresii acumulate in urma participarii la
program. Evaluarea elevilor va fi facuta la finalul programului de Tnvatare, pe baza
unui test grild, care include intrebari din tematica activitatilor teoretice si practice
parcurse.

Intreaga activitate de formare profesionala, va fi mentorata de catre 1 profesor
(mentor)/pe serie de elevi. Pentru rezultatele obtinute elevii vor fi recompensati
cu diferite materiale (rucsac, halat personalizat, pix, bloc-notes, carti de
specialitate).




ORGANIZAREA DE ACTIVITATI NON-FORMALE

Activitatile organizate in cadrul proiectului: vizite de studiu, dezbateri,
activitati culturale, activitdti sociale, alte activitati de grup, vor da ocazia
elevilor sa interactioneze intre ei precum si cu comunitatea academica si
profesionala. Se vor realiza urmatoarele vizite de studiu:

- la farmacii de circuit deschis;
- la companii producatoare de medicamente si/sau suplimente alimentare
(Compania Antibiotice SA, Compania Fiterman Pharma).

Totodata, pentru a le insufla dorinta pentru cercetare stiintifica, se va avea in
vedere organizarea de vizite de studiu in institute de cercetare:
- la CEMEX, Centrul de Medicind Experimentala, al UMF lasi;

- la Institutul de Chimie Macromoleculd ,,Petru Poni” lasi.

Formarea profesionald va fi dublata de activitdti de dezvoltare personald prin
vizite la Muzeul de Stiinte Naturale, Gradina Botanica lasi, Palatul Culturii,
precum si la alte obiective turistice si culturale din orasul lasi. Vor participa si/sau
la un spectacol/film. In plus, pentru socializare, studetii voluntari vor organiza o
seara sociala si un concurs studentesc de divertisment.

Elevii, indrumati de catre studentii voluntari / tutori, vor realiza, la sosirea in
Universitate, activitati specifice vietii de student. Astfel, elevii vor completa fisa
de inscriere la studii, fisa de cazare in camin, inscriere la cantina Universitatii,
inscriere la biblioteca Universitatii, consultarea orarului.
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