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Nr.
crt: MasuriiActlunl - Terman de Implamentare Re~ponsablll Rezultat

~--"
I. Componenta:-Medlul de control,

.,. ,
.~ .,..

1. Standardul1: Etlci, Integritate . ,... ,. .._
~

Desfasurarea sedintelor Comisiei de etica in confonnitate cu Trime5triai/Anuall in fct. deCodul de etica al Universitatii de Medicina si Fannacie "Grigore Minute, Procese verbale ale
11.1. T. Popa" din lasi, precum 5i in conformitate cu regulamentulde necesitati (in conformitate cu Presedinte Comisia de sedintelor; Rapoarte de caz, raportCodul de etica si ROF-ul eticaorganizare si functionare aJ comisiei, cu mentinerea Comisiei de etica) anuaJde activitate. etc.

inregistrarilorspecifice;
Trimestrial/Anuall in fct. de Minute, Procese verbale ale

11.2. Evaluarea cazurilor de lncalcare a prevederilor codului de etica necesitati (in conformitatecu Membrii Comisiei de sedintelor; Rapoarte de activitate,5i deontologieuniversitara; Codul de etica si ROF-ul etica
Comisiei de etica) etc.

2. Unele dintre misurile/actiunile propuse implici adoptarea unor decizii la nivelul Comisiei de monitorizare, coordonare ,i indrumare metodologica a
dezvoltlrii sistemulul de control intern managerial al Universitatll de Medlclna si Farmacie "Grigore T. Popa" din lasi sau necesiti finalizarea unor
masuri aflate in derulare la acest moment (ex: misiuni de audit intern, in cadrul carora vor fi emise recomandirl de optimizare a proceselor/activltitilor
auditate ,I care se subscriu cerintelor standardelor de control intern).

1. in elaborarea programului s-a plecat de la 0 anumitl situatie existenti ,i asumati la nivelul Unlversltatii de Medicina si Farmacie "Grigore T. Popa"
din lasl in ceea ce prive,te implementarea cerintelor standardelor de control intern. Din aceste conslderente, misurile prevazute pentru anul2019 au ca
scop dezvoltareafimbunitltirea de ordin calitativ a situatiei existente.

Preconditii:

Avizat,
Vlcepresedinte al Comisiei de Control Intern

Managerial
Director General Administrativ,

Ing. Maria Arhip 0(,

Aprobat,

Presed!nte al Comisiei de
Control Intern Managerial

Rector,

Program de dezvoltare a sistemului de control intern managerialla nivelul
Unversitatii de Medicina si Farmacie "Grigore T. Popa" din lasi, pentru anul2019






















