UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE
GRIGORE T. POPA IASI

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. | UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE “GRIGORE T. POPA” DIN IASI
1.2. | FACULTATEA DE MEDICINA / DEPARTAMENTUL MEDICALE Il

1.3. | DISCIPLINA: MEDICINA LEGALA

1.4. | DOMENIUL DE STUDII: SANATATE

1.5. | CICLUL DE STUDII: LICENTA

1.6. | PROGRAMUL DE STUDII: Medicina- limba romana

2. Date despre disciplina

2.1. | Denumirea disciplinei optionale: Responsabilitatea profesionala in practica medicala

2.2. | Titularul activitatilor de curs: Prof. univ. dr. Beatrice Gabriela loan

2.3. | Titularul activitatilor de seminar: -

2.4, Anul de| V | 2.5.Semestrul | 2.6. Tipul de | Colocviu | 2.7, Regimul | Optional
studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore/semestru de activitate didactica) -

3.1. Nr ore pe 2 din care : 3.2. curs 2 3.3. seminar/ -
saptamana laborator
3.4, Total ore din 14 Din care : 3.5. curs 14 3.6. seminar/ -
planul de laborator
invatamant
Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 12
teren
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat 2
Examinari
Alte activitati
3.7. Total ore de studiu individual 36
3.8. Total ore pe semestru 50
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‘ 3.9. Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum nu este cazul

4.2. de competente nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului nu este cazul

5.2. de desfasurare a seminarului / laboratorului nu este cazul

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale Cunoasterea legislatiei relevante si a valorilor deontologice
(exprimate prin cunostinte si profesionale. § § )
abilitati) Cunoasterea tipurilor de raspundere profesionala medicala, a

modalitatilor de analizare si solutionare a acestora.
Evitarea situatiilor generatoare de conflicte in practica medicala.

Competente transversale (de Abordarea cazurilor clinice prin prisma elementelor de raspundere
rol, de dezvoltare profesionala, | profesionala
personale) Integrarea cunostintelor privind raspunderea profesionala in contextul

cunostintelor clinice si stiintifice.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general Constientizarea studentilor cu privire la cadrul legal si deontologic al
profesiei medicale

7.2. Obiective specifice 1. Familiarizarea studentilor cu tipurile de raspundere profesionala
medicala

2. Familiarizarea studentilor cu aspectele legale si deontologice ale
profesiei medicale

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de predare Observatii
CURS 1 - Evolutia istorica a conceptului de raspundere Prelegeri de tip Powerpoint 2 ore
profesionala in medicina. Responsabilitate si raspundere in Discutii libere

practica medicala

CURS 2 - Raspunderea profesionala a medicului. Cadru etic, Prelegeri de tip Powerpoint 2 ore
deontologic si legal Discutii libere

CURS 3 - Drepturile pacientului Prelegeri de tip Powerpoint 2 ore

Discutii libere

CURS 4 - Raspunderea penala a medicului Prelegeri de tip Powerpoint 2 ore
Discutii libere

CURS 5 - Raspunderea civila a medicului Prelegeri de tip Powerpoint 2 ore
Discutii libere

CURS 6 - Raspunderea disciplinara si administrativa a medicului | Prelegeri de tip Powerpoint 2 ore
Discutii libere

CURS 7 - Elemente de profilaxie a greselii in practica medicala | Prelegeri de tip Powerpoint 2 ore
Discutii libere

Bibliografie

1. Beatrice Gabriela loan, Andrei Nanu, Irinel Rotariu. Raspunderea profesionala in practica medicala. lasi:
Junimea, 2017

2. Andrei Nanu. Malpraxisul medical- 7 instructiuni de siguranta. Suceava: Lidana, 2012

3. Legea 46/2003 modificata si completata, www.cdep.ro

4. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii modificata si completata, www.cdep.ro

8.2. Seminar / laborator Metode de predare Observatii




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul
aferent programului

Cunostintele si deprinderile sunt stabilite ca obiective didactice si precizate ca atare in programe analitice
revizuite anual. Dupa analiza in cadrul disciplinei, acestea sunt discutate si aprobate in cadrul Biroului
Curricular, in sensul armonizarii cu alte discipline. Pe tot acest parcurs este evaluata sistematic, pe cat
posibil direct, corespondenta dintre continut si asteptarile comunitatii academice, a reprezentanilor
comunitatii, a asociatiilor profesionale si angajatorilor. Ca scop primar, disciplina urmareste sa ofere
studentilor premise optime pentru urmatorii ani de studiu din cadrul programului de Licenta in Medicina, in
perspectiva angajarii cu succes, imediat dupa absolvire, in programe de rezidentiat din Romania si din alte
tari din UE.

10. Evaluarea

Tip de activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de | 10.3. Pondere
evaluare din nota finala

10.4. Curs Referat Evaluare de tip 100%
Colocviu

10.5. Seminar /| - -

laborator - -

Standard minim de performanta: Promovare cu nota minima 5

Data: 10.05.2021
Numele si Semnatura coordonatorului de activitate didactica
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Numele si Semnatura directorului de departament



